
•	 Contrôler l’état de fonctionnement du véhicule

•	 Réaliser les opérations d’attelage

•	 Définir un itinéraire en fonction des consignes de livraison

CONDUCTEUR(TRICE) ROUTIER(E)
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 QUALITÉS REQUISES

Le/la chauffeur(e) routier a pour mission d’acheminer par la route la 
marchandise qu’il/elle transporte dans son camion. Il/elle veille sur les 
marchandises transportées tout en respectant les délais de livraison, en 
supervisant les opérations de chargement et de déchargement, en assurant 
l’entretien régulier du camion (vérifications, vidanges...). L’activité varie avec 
le type de véhicule, la nature du fret et les distances à parcourir. 

•	 Les permis poids lourds C, C1, CE, C1E (précédemment C ou EC) complétés 
par la Formation Initiale Minimale Obligatoire -FIMO- sont exigés. Un 
renouvellement périodique de la FIMO par la Formation Continue 
Obligatoire -FCO- est exigé

•	 Titre professionnel conducteur de transport en commun sur route

Organisation

 RÉMUNÉRATION
 Salaire moyen brut : 2 031 €

 MISSIONS

travail manuel

 LES SPÉCIFICITÉS

 FORMATION

Indépendance

Respect des règles 
de conduite

travail en 
autonomie

déplacements
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