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CARISTE

Le/la cariste se charge de la gestion des stocks de marchandises dans
un magasin, une plateforme ou encore un entrepét. ll/elle est agile

et peut travailler en équipe ou seul(e), en étant accompagné de son
chariot élévateur. Il/elle doit faire preuve de précision tout en gardant
a lesprit les consignes de sécurité

MISSIONS

+ Respecter les procédures qualité, les régles de sécurité et les impératifs de
délais

« Gérer les opération de réception et contréle des produits, de tenue de
stocks, préparation de commandes, inventaire

FORMATION

« Cap Logistique

« Bacpro Logistique

« Titre professionnel Cariste d’entrep6t. Nécessité de Certificat(s) d’Aptitude
a la Conduite en Sécurité (CACES)

LES SPECIFICITES :
. QUALITES REQUISES
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travail travail en travail en
manuel équipe extérieur

Organisation

Respect des consignes de
/ sécurité

Dynamise

REMUNERATION

Salaire moyen brut: 1846 €
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